A T N Wellbeing
E.T- \

Powering Business Worldwide

EATON E-Bike Verleih

e Das Fahrrad kann fiir den privaten Gebrauch eine ganze
Woche Montag bis Montag oder fiir ein Wochenende
Freitag bis Montag ausgeborgt werden. Das Fahrrad ist
Diebstahl versichert.

e Es wird zur eigenen Sicherheit empfohlen einen Fahrradhelm zu
tragen.

e Der E-Motor wird Uber den Ein-/Ausschaltknopf gestartet. Auf
der linken Lenkerseite (oder mittig) befindet sich das
Bedienungsmodul fiir mehr oder weniger Unterstitzung durch
den E-Motor.

e Der E-Motor ist ausschlieRlich aktiv unterstiitzend, wenn die
Pedale getreten werden.

e Die Rader sollen tGber Nacht aufgeladen und geladen tibergeben
werden.

Leihvertrag & Haftungsausschluss
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Vorname Nachname
E-Nummer Tel.Nr.
Leihdatum Uhrzeit
E-Bike Modell

O O O O

Turbo Vado rot
Turbo Como blau
GHOSTM
GHOST L

Verleihdauer

O

Eine ganze Woche - Montag Datum bis Montag Datum

Ein Wochenende Freitag Datum bis Montag Datum

Zur Arbeit radeln Beginn Datum

Der Mitarbeiter iberzeugt sich vor Antritt der Fahrt von der Betriebssicherheit des Fahrrades und teilt eventuelle
Maéngel und/oder Schiaden dem Betriebsrat mit. Schriftliches Festhalten auf diesem Vertrag,

Der Einsatz des Leihrades auf extremen Country-Strecken (Down-Hill, Bike-Parks, Trails) ist ausdrucklich verboten.
Jegliche Schéden, die auf derartige Einsatze zuriickzufiihren sind, gehen zu 100% zu Lasten des Mitarbeiters.

Der Mitarbeiter haftet fiir alle Schaden, die auf unsachgemaRes und fahrlassiges Handeln zuriickzufiihren sind.
Bei Diebstahl ist der Nachweis zu erbringen, dass das E-Bike zum Zeitpunkt des Diebstahls abgesperrt war.
Fahrradschloss ist bei der Leihe dabei.

Die Haftung des Verleihers EATON Zentralbetriebsrat auf Personen- und Sachschaden wird ausgeschlossen.

Der Mitarbeiter nimmt zur Kenntnis, dass der Verleiher weder fiir Unfélle noch sonstige Ereignisse, wahrend der
Leihdauer haftet und bestéatigt, umfangreich auf den Betrieb des E-Bikes eingeschult worden zu sein.

Der Mitarbeiter kennt die glltige STVO (StraRenverkehrsordnung), sofern die E-Bikes auf 6ffentlichen StraRen
zugelassen sind und erklart, zur Lenkung des E-Bikes in der kdrperlichen und geistigen Voraussetzung zu sein.

Die STVO ist einzuhalten.

Ort, Datum, Unterschrift Mitarbeiter Leihrad ohne Mangel retourniert / Betriebsrat
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e Der E-Motor wird Uber den Ein-/Ausschaltknopf gestartet. Auf
der linken Lenkerseite (oder mittig) befindet sich das
Bedienungsmodul fiir mehr oder weniger Unterstitzung durch
den E-Motor.

e Der E-Motor ist ausschlieRlich aktiv unterstiitzend, wenn die
Pedale getreten werden.

e Die Rader sollen tGber Nacht aufgeladen und geladen tibergeben
werden.

Leihvertrag & Haftungsausschluss
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Vorname Nachname
E-Nummer Tel.Nr.
Leihdatum Uhrzeit
E-Bike Modell

O O O O

Turbo Vado rot
Turbo Como blau
GHOSTM
GHOST L

Verleihdauer

O

Eine ganze Woche - Montag Datum bis Montag Datum

Ein Wochenende Freitag Datum bis Montag Datum

Zur Arbeit radeln Beginn Datum

Der Mitarbeiter iberzeugt sich vor Antritt der Fahrt von der Betriebssicherheit des Fahrrades und teilt eventuelle
Maéngel und/oder Schiaden dem Betriebsrat mit. Schriftliches Festhalten auf diesem Vertrag,

Der Einsatz des Leihrades auf extremen Country-Strecken (Down-Hill, Bike-Parks, Trails) ist ausdrucklich verboten.
Jegliche Schéden, die auf derartige Einsatze zuriickzufiihren sind, gehen zu 100% zu Lasten des Mitarbeiters.

Der Mitarbeiter haftet fiir alle Schaden, die auf unsachgemaRes und fahrlassiges Handeln zuriickzufiihren sind.
Bei Diebstahl ist der Nachweis zu erbringen, dass das E-Bike zum Zeitpunkt des Diebstahls abgesperrt war.
Fahrradschloss ist bei der Leihe dabei.

Die Haftung des Verleihers EATON Zentralbetriebsrat auf Personen- und Sachschaden wird ausgeschlossen.

Der Mitarbeiter nimmt zur Kenntnis, dass der Verleiher weder fiir Unfélle noch sonstige Ereignisse, wahrend der
Leihdauer haftet und bestéatigt, umfangreich auf den Betrieb des E-Bikes eingeschult worden zu sein.

Der Mitarbeiter kennt die glltige STVO (StraRenverkehrsordnung), sofern die E-Bikes auf 6ffentlichen StraRen
zugelassen sind und erklart, zur Lenkung des E-Bikes in der kdrperlichen und geistigen Voraussetzung zu sein.

Die STVO ist einzuhalten.

Ort, Datum, Unterschrift Mitarbeiter Leihrad ohne Mangel retourniert / Betriebsrat



